NAJDĚTE SVŮJ KARIÉRNÍ SMĚR
Týden 4 a 5: Kariérní cíl, kariérní vize a směr
V této fázi programu spojíme týden 4 a 5. Nejprve si stanovíš kariérní cíl, pak identifikuješ tři cesty, které k němu mohou vést, tyto cesty zanalyzuješ a vybereš si jednu. Díky tomu si zvolíš svůj kariérní směr. Následně (v týdnu 6) vybraný směr rozdělíš do několika milníků a dokončíš celou vizi stanovením prvního kroku.
[bookmark: struktura-následujících-dvou-týdnů]Struktura následujících dvou týdnů:
1. Stanovení kariérního cíle
2. Identifikace možných směrů, kterými tě to táhne
3. Analýza a výběr jednoho směru

[bookmark: X707b65a56140d949c8d34a4fcf1001c09962ef8]Krok 1: Definuj svůj kariérní cíl v souladu se svými hodnotami
Zamysli se, kde chceš být za 10, za 15 let. Co chceš dělat? Kým chceš být? Co chceš mít? Jaký chceš žít život? Schválně je tam delší časová osa, protože ty stavíš kariérní cestu. Co má být na jejím konci? Pokud máš do důchodu 20 let, plánuj 5 let před důchod cca. Tak, abys tam stihla dojet :-) 
Pokud tě tak dlouhý horizont děsí, plánuj 5 nebo 10 let. 
Můžeš použít níže uvedené příklady nebo si cíl napsat úplně po svém.
[bookmark: varianta-1-kariérní-cíl-jako-pozice]Varianta 1: Kariérní cíl jako pozice
„Chci pracovat jako [pozice/obor], kde budu [co budeš dělat], protože mi to umožní [jaký dopad mít] a je to v souladu s mou hodnotou [XYZ].“
Konkrétně: Chci být majitelem nebo ředitelem firmy, kde budu vést tým lidí ke společnému cíli v oblasti produktu nebo služby, se kterou souzním. Využiju své strategické a vztahové silné stránky a bude to v souladu s mou hodnotou neustálého růstu, učení se, přátelství a vůdcovství.

[bookmark: X6df9a1746faff1d3398c5feec1fa5039b96512c]Varianta 2: Kariérní cíl jako životní nebo finanční
Chci dosáhnout [životního nebo finančního cíle], proto budu pracovat jako [pozice/obor], kde budu [jakou činnost dělat], protože mi to umožní [jaký dopad mít] a bude to v souladu s mými hodnotami [XYZ].
Příklad 1 – Finanční cíl:
„Chci mít stabilní příjem 100 000 Kč měsíčně a pracovní jistotu, proto chci pracovat jako renomovaná lokální náborářka, kde budu firmám pomáhat růst, vybírat vhodné kandidáty a nastavovat procesy, protože mi to umožní ovlivňovat fungování firem a mít každodenní smysluplný dopad na lidi. Je to v souladu s mými hodnotami stability, užitečnosti a rozvoje.“
Příklad 2 – Životní styl:
„Chci žít klidný život v domě u lesa s rodinou, proto budu pracovat jako freelancer v oblasti marketingu, kde budu vytvářet obsah pro značky, které mi dávají smysl. Díky tomu budu mít flexibilitu a čas na své blízké, což je v souladu s mou hodnotou rovnováhy a autenticity.“
(Tohle je můj, holky) – chci být nezávislá na místě a času práce, chci pomáhat lidem ve velkém a na dálku, je to v souladu s mou hodnotou svobody a osobního a profeaního růstu.
Příklad 3 – Kombinace osobního a profesního cíle:
„Chci mít práci, kde mám čas na rodinu a zároveň se profesně rozvíjím, proto chci pracovat jako projektová koordinátorka v mezinárodní firmě, kde budu organizovat projekty, komunikovat s týmy a zajišťovat hladký průběh, protože mi to umožní balancovat rodinný život a zároveň dělat práci, která mě baví. Je to v souladu s mými hodnotami harmonie, struktury a spolupráce.“

Můj kariérní cíl: ___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

[bookmark: krok-3-představ-si-ideální-pracovní-den]Krok 3: Představ si ideální pracovní den
Zavři oči a představ si, že už žiješ svůj kariérní cíl. Makala jsi, jsi tam. Děláš práci, která tě naplňuje a využívá tvé silné stránky.
Odpověz si: 
- Kde pracuješ? (Kancelář, domov, kavárna, cestování?) 
- S kým pracuješ? (Tým, klienti, sama?) 
- Co děláš? (Píšeš, organizuješ, tvoříš, analyzuješ?) 
- Jak se u toho cítíš? 
- Jak vypadá tvůj den od rána do večera?
Napiš si popis svého ideálního dne co nejdetailněji.






[bookmark: nevíš-zkus-tohle-cvičení]Nevíš? Zkus tohle cvičení:
Můj flow test 
Sepiš 5 činností, u kterých ztrácíš pojem o čase. U každé z nich: 
- Jak vypadá výsledek, když to děláš ty? 
- Dělá to někdo lépe? 
- Řekl ti někdo, že v tom vynikáš?
Extra krok s AI: Zeptej se: „Na základě těchto činností, kde zažívám flow, jaké kariérní směry ke mně mohou sedět?“
AI ti ukáže nečekané spojitosti mezi tím, co těás baví a čím se můžeš živit.
1)
2)
3)
4)
5)







[bookmark: Xa2d2d8631f633fd784572078ae3ab20806998ca]Krok 4: Kariérní brainstorming – tři možné cesty
Vytvoř si tři různé kariérní směry vycházející z tvých silných stránek, kompasu a ideálního dne. 
U každé cesty zvaž:
- Je dlouhodobě udržitelná? 
- Dá ti přístup ke znalostem, na kterých můžeš stavět dalších několik let?
Možnosti, které můžeš zvážit: 
1. Pokračování –zůstat ve svém oboru a posunout se dál (např. vyšší pozice, větší specializace, stejná práce, jiný zaměstnavatel apod.
2. Změna – přejdeš do jiného oboru, kde využiješ své silné stránky jinak. 
3. Podnikání / volná noha – práce na volné noze, startup, konzultace, lektorství apod.
Tvé možné směry: 
1)
2)

3)

Pozor! Tady je důležité se zamyslet nad tím, jestli ty cesty jsou dlouhodobě udržitelné, tedy jestli obor brzo nezanikne, jestli získám dovednost nebo znalost něčeho, na čem budu moci stavět v dalších letech. 



Pokud si nejsi jistá, zda je tvůj kariérní cíl reálný, použij AI:
 Otevři ChatGPT a zadej prompt: „Mám silné stránky [X, Y, Z] a zajímám se o obor [A]. Jaké kariérní možnosti by pro mě mohly být vhodné?“ 
 Můžeš se také zeptat: „Jaké jsou běžné kariérní cesty pro lidi s dovednostmi v [X, Y, Z]?“ 
Vyber si jednu z cest, která ti nejvíc rezonuje.




[bookmark: krok-5-analýza-tří-cest-a-výběr-jedné]Krok 5: Analýza tří cest a výběr jedné
U každé cesty se zamysli, kam se z dané role můžeš posunout za dva roky, za 5 let, za 7 let? Jakou cestu, pokud se ti bude dařit, můžeš ujít? Kam až se touto cestou dostaneš? (ber v potaz svou osobnost – pokud nechceš být ředitelka, nebudeš psát, že můžeš být GŘ. Můžeš být například vysoce ceněný specialista bez podřízených).
Ber v potaz, jestli ti tato kariérní cesta dá přístup k know-how, na kterém budeš stavět ještě dalších 5-10 let. 
Výsledky můžeš zapsat do Kariérní mapy, sem, nebo někam jinam :-) 

Směr 1: 
Za 2 roky:
Za 5 let:
Za 7 let:
Za 10 let:

Směr 2: 
Za 2 roky:
Za 5 let:
Za 7 let:
Za 10 let:

Směr 3: 
Za 2 roky:
Za 5 let:
Za 7 let:
Za 10 let:

Podívej se do budoucnosti, pokud zvolíš každou ze tří cest. Kam dojdeš za 10 let, pokud se ti bude dařit? Která cesta nejlépe vede k dosažení vašeho cíle? 
POKUD NEVÍŠ, KAM BY SES MOHLA PO PÁR LETECH V DANÉM OBORU DOSTAT, POUŽIJ OPĚT AI: 
Příklad promptu do AI: Mým kariérním cílem je stát se manažerkou nákupu. Jsem momentálně na pozici specialisty logistiky. Napiš mi, na jaké pozici mohu začít jako člověk s 8 lety zkušenosti v logistice. Mám tyto silné stránky  a toto mě baví: komunikace, řešení problémů, vytrvalost, rychlá orientace, řád. Nejsem moc kreativní. Navrhni kariérní cestu - kam se mohu dostat za 2 roky, za 5 let, za 7 let, za 10 let.


VYBER JEDNU CESTU, KTERÁ TI DÁVÁ NEJVĚTŠÍ SMYSL A VEDE K TVĚMU KARIÉRNÍMU CÍLI. 




MŮJ KARIÉRNÍ SMĚR: 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


